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PLAN DE AFACERI

Proiect "Start-Up Plus - afaceri de succes in Regiunea
Sud-Muntenia"

coD PROTECT - 105932

Nume ti Prenume Cursant SANDULESCU ELENA.VERONICA
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DATE GENERALE DE IDENTIFICAREL

'r's€ nnex..z. deumentele.le identitate ale b€neflclarolul ti.4lona lor,

1. Numele entitalii ti

2. Activitatea prjncipala
a socierarii si codut CAEN
at activitatii principate
(CAEN rev. 2):

3121 A(tivitoti qenerole lnetoeciolizote) de curotenie interi@rc o

Sand!Les.u ELena Veron.a

S.rduLes.J ELena Veronr.a

,,Un, Tarloviste, Bld- Libertatil, r.7, Bl. C1, Er.4, Ap.9,Jud.

primesele.ted 4marl..om

8. Lealitatea unde e va
infiinia s€diul social al
lirmei ti/sau punctele de

Loc. TaBovine, Jud. Dambovita

Ponderea 1n captal social

Sandolescu Etena- Mun. Tareovine, Btd.
Libertaii, Nr.7. Bl. c1, Et.,1.
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II. DESCRIEREA AFACERII 5I A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE
AFACERI

2 1 Des.rierea iden ae ala.e.:

lva tuqon.o edtiloti o s.uta des.tt.te o ideti de olo.ere C@ o oDotot itt*o dlnn8vnnta alo.etu?
Dela.eapo1nili1eeadea|oGe'da@ul..oUst'diureLevantp
olkee, ek. ieyrieti nodotturq in c.rc alacerco d,nneavMrro va lun lima: ptb.6Q, met de de
ptodkli. su pt.*ote o ervi.iilat, echiNnerte, tu izoti, temde si nadatitoti d. ptato, na.uti de
natui, tu.otizatii, ti@nte, brevete, wtii neceer?-)

un [ght motlv nhlor ndstr.6t llpe tlmpulul. o.mdii lunt din c. in.. md cup.tl sl thd s
mar mulre drnt€ er.rnrE nhke, prrnrre a.6ts nMaEndur. ei srvlciiL d.

@6tole. De acme@ nomarul scl{.illor 6t. in cMtlnua cBt.re sl a6t . pr.LE e c.Lbor@.u
flm. ip..lauate p6tru arigurac! curat.niel s€dillor silsu punct lor d. lutu.
Pentru usuErd vietii ctidtilor m5t i 5i pmtru crBtera tinpului llberi 6u p.nuu fo{6lrd ,.61!i. ln
.lt *or!rj, n...m iandlt la d.m!68 un.l .Lac.n in don.ilul cu6t.ntr la domlcltlu.
sdaatd hl va dBtaura .ctlvitrtea I. fruni.iplul-r.4cMsre, juderul Dambovlta.
SEietatd v. pr6t 5.Mcii divsifioL, p.rtru .ri algur! strblllt ts hlunbr, dar d pentru

5atrdaceea aorlor.lrenrrlor,

Custll viatl d. Spa*lht Cldn SiL F impart ln 3 catqorii:

S iciile pe c.E le vom ol6i sunt:

. cuBr6ie dupa con5trxtie/ r6daE;
.uratslerentru sca.rle d€ blc.

Punctele ndstre tone snt:
. solutii(e p€ cae le wm rol6l lnt por6ionale, prietsaie cu medlul;
. utrlrjele lolGte sum prof6ronale, poause de prod(atod conicrarr, r*onanlate penttu ort. trp d.

. p.honalul frmer de curatenie v
a p'a modului de pr6l,re al fpiciilor.

Pmh o . €l de af.cere rlatrul n*6ar nu u€bure e fr. fMn. mar€, lnsa trebur. e lr€ 1nr-o zoM
intas .ircu[t potru i asiguc yinbi(it !. fim.i, ln sp.liul c. va d*M o $diu 5Gi!1, tcbui. O!. E
rqansca sl un spatlu de dep.zit.re penrru *hrpamst. sl p.ntru mnt.n.Gle @NmablL fol6lt.-
ln cs ce priv6t. fumlzoii !.6ti6 vor fi .l6j dup. o minim. pGpdtar. . pt.t.i, p.nt u . .i4e ct
n.i buN vlriint dln pun<t d. v.d.rc al 6llt tll prodel(. N. propunm s folGlm s.lutll ot mai
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*olorte, 6c e nu .r<18 m.diul incdjurator,
Pht Eryiciilo. E E fac. p. b.a de t .twa fi5cala. se E p{tea &hita atat caih, cat d pnn ban@,

Pcntru ..6r p d. acnvtare nu c solrdtr lutoriatii sp€clal. d. lun tion.E.

2.2' Viziune - Misiun€ - Valori

tva tu9on sa ptaenrori :u(int ..te nte -ziuneo, nniLneo lnnter pe .at e dat,ti so a inliinroti ti wtoite

. corc ette iziuneo dunheoventu osup olkrii!. .e nisiune ue fnm pe are dot4i e o intiit4ati?. core 5unt voLarite pe @te te tuslinelpr@qqe afa@reo dunn@v@tto?)

Nu dieta nici un tip d. p.t p. or. mi nu o plt€m l@te,

riislun.! nsstra 6te of€rlm s. cll de .allEG .u peMml c.lllicat, .nfel ln.at fieE .tst al nBtru
s d*ina 6rtd rcasta de virt .

! C.lit.te e se v. relld. prln piod@le p. cae le fol6lm pent u pr6taE. s.lvl.lllori
. Ac6ibilitate t.dfe caE vor pemlt. hul numar lnsnat d. Mmnl s ap.lae ta Fnlcllle

nostre, atat mrmal, clt n manent:
! Atentre la detal{l - detallil. r.c difsot. in oric. d!m6iu, d.r roi .16 in !6t! al6 d. ml,

P.mtul Mlru va fl ln$rult 6 nu elrst. spltlu b c.c .u potl alu.t. p€.tto .t cu6t,;
! ndibilit r€ n..d.pt.m proSr.mll L cenntel€ clhnnld;
t Dr*dle sr s.rbnbre ' L sotrcibca clrennlor c por pune cla@ d. .dfln.nti.lrt r. li

@nt6.tul de !.6trri Edoi.

2.1.1 .Obiective pe termen scut\ tnot poan de 1an)

05 1 Crefia a 2l@d de munoj

OS 2 Rdlrard d. vdfiu.r de mhlmum 3].1!o leri

OS ! At !*.rcrc. unui num.r d. mln 25.lbnn uld.
2,3.2 - Obiective pe termen medir lintte 1-5ani)

E
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! ct5 2 ltra3er6 unur numar unrc de 150 clrfftli
. OS I Achlrtra de.ol edrlpamnte ln fu.ctre &.dtatil. ce ap.r p. plata de pbfil:

2.1.I Obiective De termen lurst?este 5 oni)

. 05 I 5r aaparam 7tX drn lara de profil din ohsul T..govletet

. 0s z s. inrram pe pi.ta dln tot ludetul Dambovlta, dar 5a dln lud.tle llmitrcfe: AEB 5i PEhov!,

lvd rugdn so ptdatatt ptih.ipaLele a.Iiv oti ptotNse in vederco inptenert ii pknttui de olote -

Aentianati dlrctete pstinate pdtiu inptenentorea a.esrah ti a stuna netdologie de inpLenentate o

ATE[tlEt Dur.t mulm d.lmpLm.ntare a & nta$lor flnani.t€ 6te & 12lunl.

tnliintateo sotietotii ti sennoteo.antroctrtui de inchniete spotiu

rletodoloara de rmptementare a actrvitatii.
- F vo. frce d.m.uu le legale pentru infiintarea s*ieiatii .u ..spund.rc ljmittia;
. dupa jnfiintars ecidaujseva Fmna coilhctuL de Inchlrlere pentru spatlut.e v.

.Pv. amenaja sp.!iuL inchina!.

Achizitio bunurilor aletqte trcntei I

Metodotoela de imDtemeitare a actrvitaui-
. r v. r€lua 9rosp(t re. pietei potru r gasi cd m.j bun. varlant! ou!.G.pretj
. e va comanda bunul dor[;
. * va rfteptrona sl pune In fun. urefthlpam.mul

A.eastaactivitate@respundelulu.orobi<livelorprop6e.

R ec ruto r ea, se I ectio si an Sojo r e o per sono I ! lui

!e!9!9!93!-ceiq!G!!e
' lubliora p. si!..uril. d. polil il L 4oth judetd. p.nttu @pacr ronel rr.
muno a .nuniutui de r*rutaEi

H
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2.5 Susten.bihtatea aface.i

lPrc.ttut .orc sunr pbibilholiLe de de.valtare pe ternq lun9 in .otlruL afueni d@@@@tto,
eftdent ind ptln.ipollt vtrdl .te dezv.lrorc pe remil nedi! 11 5 o )| lung lpe'r.5 di). corc dint.

temph ttngl cm se va kotizo n4tinefto tkutitd de n!fta dLp. pttnele 12 tunt de eritt@r.? cm *
vo rfititu s6tin{eo fkan.kn, dL\at mt tt desottore podBete t
swiciile dupo pdnele 12 luni de octiitotel E li.oti de o5qen@ @ v.oti pr@t5 so teotizati .u o tt.a
nane dtn ebf.ttio de nininis din prcje...)

ln p.ried. c. h urma lln.ta.ll proletului, .ondEerea sld.trr .pUcante kl v! ema Esgind6d
polru .dninntcrd opditimiL ! poielului, d!. si p.ntru v.lo.irlor.. @lttt lor obtinut p n

. c.le 2 p€6arc lnlrj.le vor ava p.rt p.nodic de cuBri d. jnstruir. su d. lom.r. poa6lml., h
fun.tl€ & neoia ld€ntifidt , dar d de 3thulsre fiEncrare i M tlmn lar., l. ahctl. d.
p6lman!.1. tleruia .trt patru moo p.6t t ln dhip., cat n p6rru .a p6trt! Inditrdul. ktl€l
p pr€hEmon. n*ul und nrv.l ndEt de mlr.rl€ . .ngal.tllor.
- so.rerar4 va n pem.nenr imb6r$nt. cu r.hhologfi mr n v. bdefrcrr, .el pldn h prr@ p.n6d., d.

! !. put . cdr6 npld Mtulde dol.j€,
- c(idtii rcr bd.fici! d. s.Mcll d. 6llt t. n de pachde d. t rlfe atr.ctiv..

. tel*taca drnue ddrele lpllc..dlor pe cei ore se l.c.dr€ra c.l md blne ln
,.olrlul 3iabilt prin anuntur de anlaJalei
. prlma etapa de lnLrvldare a c.nr,ld.tllor s.l(t.tl h et pa nr. 2i e@ina6
at€nta a d6arulu fiE.u candidat in p.rt. si wrlficar4 Gomandarllor si

. a 2.a etaDa a in!€rfunbr cu candnbtii sl*tatt in s,tnpa nL 3, !€ negociaa,
htemBre si s.mndz c k crul de ouncr o clndldatll Elkt.il p6to an8.jlEi
. monitorrare aidrdat,lor aqaJatl p€ o p6io!d! rb !pDx.6 (unl Dentru a p@€il

cdBpode 05 1 p. teme. on
maxim 750 cara.tere

lncep.reo dctivitatii ptopriu-zise

Metodoloqia de imolementare a activilatii.
. .dmisitntorul e.l€tatii v. st.bull lit.Ud cu potdrlalii cllsrl p.ntru a l€ pr@nt

- dup. a@pat@ olst i r vr trimit. *hlp. d. l*ru la domlcl[ul cllentulul p.ntru

. F v. slle racrura sl e va lnmana .lrFrulur p.ntru a o achrt..

A.sta a.tl$raie .ordpunde tutuEr obietiv.lor propuF.

-rl



2 5 RPzuLtJie P{rmri€ r .dr.aion

li contnotiv p n.ipotete @Ltro@ *tinore o li
ptonotd. ofuli RezukoteLe trebuie Latetat tu

alo.eitdetutateo ala..tii si nasui .d(ete de arquore o i,turitar. enliwli gndut de tnp.u
aswrd oface i t peduftot t *ti.tttat or se Jt ptobobtttattu de oN\ie.)

D? armen.a, tllm e prdram c. ln an.lla ,lMn.laE r.aUata, .-a tlnut @nt de t.ndl.t.b n dofuli.
pi€tel, tantek fiind ap@p. de ca c. e Dr.ctlca i. plata, a5tlel d, pe baa drl€{or obnnuE ln
prclmz€le .tdure r.! c.l.ulat lndl@tonl aE .eldn slt.nabi[trtd sl vliblut ret lnv6tu.l,
{stmbiut ta rinuci.n . scl.tltil fifin d€monltd$ pdn tluurl de nun.raf M. chulate pontlw
pe d(ata intredi p.rroad. de El€rrnta luat h connd€r.r., dmonstnnd c! so<leut6 nu lnlamph.
rlsul unul deficit de numdar (lichidlt ti) c.G, plna ln p.dcol reallzrrea sau o!.a@ i 6titlci/
inthdr h pceduo de inolv.nra.

rnlllntarea unei societari loncrionale, phtitdre de raxe sjimpozit. calre bugetut de *at sl
bL!€ruL l(al .orBpunde a.tivfatii nr. 1

Creareaa2l(ua demunca .orespu.de acuvitaul nr. 3

rn.aqr.a d€venitu inema demin. ll.3oolej cor6pundea.tivitatii nr. 4

/,lasun / Uodautali de atenuare a

r\{rgrada pecon.lulur calrf icat P.ntru a connaara act nE Eclet L!
va apllca o poutic. de eiarlaE oE 5
lncluda monvars p€enalulul at.t

t PUtd st readloek r.r.d. h

malim 750 .a.adare

Probabilitate. de a pa rftie . scazub.

DaG !c6t rle o s * cftretheE, vm
pubUc! .omunidL r.f.riloaG l. obl*lul
clind n6atlve, pnn 6re m dcun.
prdul n6tru de ved€E L .Git

_tt
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2.6 - Teme sond.re tl cDl

tenetot k.uNo@ Pocu 2011 202a 5i otinqer@ eriNipiitot de .etetarc, ddvottarc tehNlcgi.a tilet

2.8.1 - oadt .€ Durablla

2.3.2 - Trdnzilia.atre o economle.u emlsll3cazute de dloxld de carbon ti eficient. din
pun.tuldev.dereal utiliz.rii rerBelor

llisari nesteDtate ale *momid

Prcbabllitat* de .pa.ltie ' cEcut..

Vom depune toa!€ eronurile oentu a
pasrra o balanB inrre rnrarjle si iesinle de
li.hiditatl, in asa f€l inat, in c.zul unor
mjxan ner.voGbile sa ne arguram
.(rsarul de Lichldltatl pana la regla.ea

lva ttgon so des.tieti tnodul in .orc inpl.neatorea ptonutli de dta@ti . tituie lo ptano@co
principiilor dezvoltaii dutobite, prin deNndrca lnot ptoduse, tehnal./tii 5a, sefi.ii .otu tonttbuie lo
aptioftd ptih.ipittnt dezvoltatit drtab ..)

5ode66 apUcanta va Inc.rca s 6p*te principiil€ d€4oltarll duobile p. icta pen@d. de viir. !
ac6teli. lnstituirs .ctui principlu asilura refl*tars ln pctll prcdus.lor a c6tu.ilor d. p.od(tle,
lncl@nd @sturil. .id.te polurll, deeadarll r6uclor sl pEludldenl medlulul,

lilaluril. p. c.G L vom lua ,.nttu r6p<tars acBtur prln lplu P refsa l.:
' urlrzare unftr slutii (olo{i<.i ot mai pf,4€@c cu m.dlul (de a. dernfdt ntll p€ baa d.
peond de hrdrcgn, d trmpr de.ont.ct mal *u40;
- p va lntrui p.Eonalul !a.oEne c.t d.i putlna @€le tl apa ln prEnut de cur.t.ni., ins l!r..
af..tr crltard crt,lciulul pr6tatj
- materlal.le oBumabiL d. d. hlrti. o e ircsc.n n fle dh categorla .el.l r*l.Lt€i
- 5e va insttoi p.Malul ln rcderea r..i.tarll sdftflw a degrllor atat la s.dlul si.t tii, c.t n h $dlul

- rm &hlrtbna *hlp.m.nte mod.me, cu ajutdul orcE vom pct. @tfile lnr-un timp f@tu surt
cu .oBh r€d6 de 6ergj.,

lvo tlgM e d$delt mdul t..o.e iwtmqtat@ pl ului de otocri a ribuie k ptmwde

utiliare. @iablh a r6uelor ar tcbul $ fl. o prc'rare p€mandb a tutuor locult .llor rc6Ll
pl.de, lm cu at.t rol 6ult a sld.nld ere.ctlreaa ln div.rlt dom.nii .1. Emid., &6t
pl@l,.re rre un hotlv ]ntfr ,6.1. t.dltrm.l. sunt pe dL d.

_.1
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tvo tugan sd d.5.tieti nadut e olo.eri .qtribuie Lo uriLtlorca st
..urorea flc, pin inplnen oreo unor sotutii ft( ih pt*esrt dQ prcdu.ne 1 furniare de hunutt,
prntdft de setvi.ti st leu .'efu.ie de tuIai )

A.tlvitatea e 6r. o DrcDr.m nu .r. o .ompdd6 Irc ln ace.sta aaa de da.ltar.,

Prh ,mplm.nt .€a proidtulul o s pbmdan o *rl. de msu.l p..tru @tllzc, rauB.lor:
. Gil6.ea tutuor oatenabbr n consm.bit lor ce pol li G.lclate;
. @isd rtunabrl de 6.l!ie apa, ge n.tural.;
. instruirs p€Mn.lului in v€d.G6 olnloladl 1016l.ll tutuor rwlor de polur.i
. hm limlt. la hlnimum d.phqril. @ n.dnt pe care o vm Inchlna und. c !. p'n* e n. d.pl&m
f.ra, o vorn face cu pLceE;
' ln spatiul unde v. fi so.letate v6 lolcl bdrl mlmta,
Lbra de mar s6 nu 6re sh.ustiva, ac€.st! v! suponr M4 lmblnit dd p. msu6 ce dMt.ta

lv1 tusam 50 des.deti nodlt afaeri .ortiblt. t ptanavareo
ptin tp'ilot inovotii so.iote.)

confom d.finln€l drt€ de cmlsra Euop.am "lndarl r.cl.le ielmna id.rl oG au on ara.t6 5*l.l
at t din prclul d. veder. ,l sepunld !m..it., .at 5l al mljldcelor lo{ort., ln sp.titl ldfil
retditcr.la deMlb@ n aD{ica@ d. mi id.i lDrlvl^d !.od6., s. .ll 3i mod.l.) cr.65p!nd uM
Bd *iaG 5i, in !c.l.si timp cr*@ nol relatll eu olaboE.i qi!I., tll.d b6efl.€ penrru s.cl€l*. n
strmul.nd opacitata d. . acdom a s..letatrl'.

Prlftipahle r5p..L c€ vor il apllcat. ln @drut @mpanl.i In cd .e prlBte l@a.a ed.h sht:
' hm ol6i rng.jrtllor protra@ de ldtrue p.n dke privind sigudnt Ir laul de muna;
. rcm jxlud. in *hrra de lEuru, h nmp, p€@ne cu ns de *Luruei
. vm a€ m*d rn v.d..€ bunlrta.. tjnu si psihlo a anlaJatllor h lEUl d€ 6lle printr.ui po8r.m
d. lEru lmal d @nd e va Ntea, flexlbll.
. €n aplrc o p.lln6 de sahriar ompsdt. d. bo6r.,.stf.l lnet
$ NrtlciD.n h lmblMrairE .ondltllle de tEi .le .ns.jatild d ale famrllll* ..ntohi
. re m rmplrara ln actMt ri loclal€, d@tlve sl .oltuEle oB.nlat. ln cdolt tea unde l3l

d6f aqr. rct'vltatd.mp.nl..

DuF c. sEi.tlta v! clData notorlebG D. plnta, * va lopuo ln paneNdare puhllc'prlv.l patru
dadbr6 dlreu.ior 6unlt d devaforiat..

2.3.4 Uulizarea, caLrtatea T C

_l



III. ANALIZA SWOT AAFACERII
cr. r!,4.loire l]0D.JP n,bP, op

gntL ola1tec donneavaaara 1ni. . rp.ttulnatila.
/ort. /.rr.drv de nirm,?d,. n.
I 1 Pun.teLe fode aso.iate ala.erjj

3.2. Pun.teLe sLabe aso.iate alacern

t Glturlle fixe ale lfa6ii 9ot d.v.ni Ep.d. ridic.t ftll !16 dabnta costorllor @ F{ani.

! se paE.a pf4ul6re un.nterlu de delne.u imprtant ndi@ti In a.hlrtla a6tol *.vl.lu,
cea ce rr an.a ra.e c rab pblltulor hr'o .nf€l d. .fa@r€ e fi€ dBtul de <a.!ta.

3.l. OportunjtatiLe ldennflcate

. Pi.tr d. cu6t nie 6re in c6t.c rt't h 5egmniul p.6cneld flnce cat sl In cl .l p.Mn€lor

2,3.5 Cer.et re, dezvoltare tehnoLogica tikau inovar.

lva rrjm sa d6.tieti hciut e olo.ei bntibui. t0 ptfio$reo
ft tehhalogt.t 4 I sar i naw@ pt in detutot po de a.rivt iori .pe.iti.e )

lmvarea de edi.iu E9r*inta introdEse hui ervlclu, tuu eu mnilictiv imbh.t tit in prilnt
clrlct rlstlcilor eu modulul 6u de fo{6lre (ac.an. oote lftlud. imbun.t tid snfic.tke ln prMnt
spdlrlotiilor tehnic.i @mpomt Lor ri mrtsi.l.lor, roft*are.ului lncoDorati lsunnt l d. utlliar. su
r altor.a6cted d luctr6.te).
ProduEl. in@ate pot fi nol p€mtu daE eu nol nomal p.ntru lntr.prindd.. o l^lr€prhd*e po.t..rea
hdare d. pr.d6 .hl.r d.ca rc6t! nu 6t nou p.ntru pi.u, d.r 6t mu p6to lntr.pnnd.E.

c...ctdul indaliv al Inwdnel B reltra h iaara de FMciu pnn dm.r.r.. *otru pnma data i unel

.stf.l de .l&€d de cave 5ollclrant.
maxim I5m c.rc.t re

AL..rs nu n*6ita lN6tltil marl potru lnc.Frt

s. pot lxh.l! @nt..cL d. tip .bo
cmkactele .u tBt smmt.,

calibtd nat€dalek folcite.

qeneh vennun squre si.on*aiteodala ce

_t
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3.4. Amenrntanle identif icate

. cmcu.6ta o.. polt c.ctim prln srkr.a tadlelor pa.tlcate

. PeMmlul flm.lor d. .u..t6ie .r€ rcc6 fi. in @1. cliatllor, fie in leun h caE timel. ddin
inromalii @iri&ntl.L. Llpe de.ore.tltLdlm a .hs.j.tilor pdte aie.t lrdediabil imasim

IV. SCHEIAA ORGANIZATORICA

A. SCHEMA ORGAIIIZATORICA

4.1 - Locuri de munca create ln
(mininun 2 ldurl de muncalr

5I POIITICA DE RESURSE UAAANE

pe.Ioada de lmplementare a pl.nului de .hc€ri prez.ntat

l. adol lo.letatll apllcrnie se vor cr.., p.ntru incQut, 2 noi l*url de nun6:
. Altl mun lto ln cMd pentru.u.at nle @d COR 9129 .mb.le peeane vor,l aryaj.l€ p. bla d.
@itdc! lndMdual de muM. ProlEmll d. lkru v. fi d. 3h/ nv.u, pro?ram lterlbll, ln lntdllul or.r

Fdmul .n8a)rt va fl Erutat ln luM 2 d. impl.lmtlc, l. tlnp ce, cel de-.t 21.! ln lud 3 d.
rmplmtaE a prclfttului.

4.2 - Locori de mun.a create pentru peri@ne din grupurj vuln.rablle in.onformitate cu
prevede.ile HG 7991201,1:

.1.3 Stru.tura de personaL

atributii / Responsabaitairre ponuLui

Ea{tEa orat€nl. in 9atllle
rcprdat., p.em sl cuotaea
unbjelor prln apllcard pr&eduritor
de l(tu n rapera protdoal.lor
d. cu..r€nie,folo5ind u3t6slle
lourfte ll subsbnte addate l*ulur
d. d.rnktat sr scopulul umarlt;

trigura tran$odul &.adlor ln
.onditi, coEluMtdrc, pe orcuitul
stablur,r.spcta atrlbutlllc cmaom
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Lsii priYind depdi!!@ si

Unll4aa ln mod .lldent l*elor
poc la dcponda: ehlpam.nte,
h.i. ale d. .uatenre sr dernfdtre,

4.4 - Relatiile de mun.a

reonizbtotiQ dnte po\utite prcpuse: slbadondft, fuftliNte, etc.)

r(.h.gdffrul so.re6 r o e ll. .slSunt de asiatul unic, c.r. v! aupa sl postul de AdminlstEtor,

Cei doi ang.j.ti s. wr subordo.a &6!ula.

4.5 - lrlanagement ti coordona.e

lvo tuson so ?fld.ttioti letlt in .ore cunbtintetet $P.ioLizotttet.ape .mo li*aruia dinne p6@nete
.heie tos.tott, tuNsei teu sototioli) din cod.ut ln@i vor infrenb th tud pdtr, ewutio tuRi.)

ln pcctio@ cond*eril wm
lmpll@d toat! *hip! d. lEru
Ine d*izille m6joE sun! ndct

Adminisu.lotul 3ocletanr are o
vanarl 5l de oDraior shitsu in

apllc. mod€tuI roNgmdtulul pa.ticip.tlv, d&ar*. credm 6 ddr
i. lur6 de.rrrlor n. put6 rrdr.. h nlveLul a3tep.rilor cll.ntlld n6$rl,
r6ponnbrttatea admlnlstratorului.

vasta exprimta in lkrul cu o!m6ii. a.6sta ftupand postd de @nsili.r
ddrul m.i multd.ompanll de vanare cu amanuntul.

A, POLITICA DE RTSURSE UMANE

4,6 - Recrutare peBonal

tva rusan pr pntali de rc(utote. sete.tie si intqotu o
Frarotutui in cad.ut alacetii dunnedvx*ta.)

'F va pllbuo p€ sit€.unb d. protil si ln.!oli.ludetdm p.nuu 8p.@ fortei de mu@ lnuntul d.

' s. vor s.leda dintre d6.rcL lpuantilor c.l ar. F h6d@a .el mal bhe ln PDfllut st blut prli

. B va ralra prrma e6pa de intflieare a canddatilor sl(t tl in etapa nr. 2, emh.r6 at6ta.
d@rului rl<.rui @ndldat ln pane verrficar€ rmmandadlo. ri @liaica.ilor .c6t(.;
' * v. rdlra a 2 a dapa a lnteryiunld cu candidtii *l(tatl ln .tapa ir. l- s. nqode, lnt*m6t. il

candtanr seLeda! pentu ansajare;

_!l

(

'_)



O atm6f€ra p{acut in companie r.c. @ dmenll sa Urr* cu pla..re, cu d.43, ljdl la blou cu lnlma
d6chr5 ti pclu khrr da(a 5unr ob.nd) .u amb€tul pe buE.

Cu roF *Im c un moE( rldldt trd€ m.i qor p6L o6su@b ti 3a*tt. sol4ll iMatdE p.nt u oric.
prcbleme apar. Atmod.E d.lEru 6te r.ran r@ne mult tr.,e reLla ans.J.t..nl.j.tor, pNm tl d.

P6uu motivrr.r ang.jatilor se vor folosi abr metode fimndar., car i non flnlnclaG.

^{etodele 
fimmlare snt.€le .lasice: eLriul tir plus bon6ud de perfomanta sl prlm. oldite cu mn.

div@lor srbatori/ *dm6te dln ,.6 ang.Jatllor.

r\Gtod. non finrn.r.re nt mult€, rns p€ntru ictivitlto na5t6 l. wm rpli.a p. omar@.€le:

. vm aris male mdivatsE h ldd vlnHle (d€ .x, $riwi & nulumn. de la .llstl su d. l.
p.rt6en), 

^e.5ta 
6te o dare d. a @mlnn .nsrl.lilor o E po

apecl.a mwca l*,
. cand se hr atl4e obi*tlv€le *abillte nu * va f€llclta dolr lid.d .d pel, .l lnts8. ed p.,I

' monitoriar€a dndidltilor aniljlti p. o p€rlo.d, d. ,prcr. 6 lunl p€ ru a p,enl p6ibll.

5t6te3{a scretalr rn domhlll rBuuelor umane umarat. acop€rird nc6ltatllor opeEtionale ale
organkatid, pnn unlbrea efi.i6t. . r6uELor ufr.ie, h acst .trmmlu .vm in v.d.E d.finlrd
c.rint.lor prln elaDoaGa mmatlvdd pentru rclivitatile de baa, ldfrtillord 5i InLludr4
ddtuldor umit. r6tdcive ale dcponlbltulul d. Bue um!n. uc, pdn natura tor, .r pl,o al*l!
implemenbr.a sl d.rula..r prctxt.l( in oE de 6lh:c.

PoLitio soo.tltil In domnlut peumalulul vizda dsucrd p.Malolul nesr ln coEhc o
oblecuv€le de d€zrrlti.e al. lci.trtll, .nticlp.ct *ntuldor fluctuatii d. d.ai.l! $u luDlus de
peenal Pnncjpal.l. dir.clil de acnone swr:

1. ara8fta, prelatn€a protBioEla in 6drul onor pLnu.i de daolt re p6r6lonaE n
lmdnero ,.enalulur c.tficat d aptltudiniL, cu6llnlele de sp<lalit.te si cmPet ntele

rcdlg€a d.p..datd d. r<rutlre dln *rlor, .tmcl dnd r @i5tau un ddl.lt d.
0eMNl calilkrt ln dome.ltle d. acdvlrare ,n caE F apucr t hnoloall nol, fin ddula@ d.
prog6m. & perldldare a angaF lorl
Fo dar6 dG.urirlor oBtMtrve si . schimbutui de cun6nnte 3l l.aomatll lqat. d.
acdvrlare, penrru.r6t*€a elldnrit.tii in cadrul @np..lel;
lmbrnabtlrs utlllarll peEonatului prin intrcdudd uM mod€le ol8anlatorlce fl.nblb.

4.7 Aot !area .ng.l.nlor

_l
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! S. w ofed nte $b.re cu @ia nbbr d. nat*j
! 5e vor oferl .adouri o.nrru .ng.l.fl @e .u copfi cu mra elbatorllor,

4.8 - Aronnorizare sicontrol

tvo tuson prezentati stt hr .un s. vo rcolizo nonXoizar4 t.ahiiolul persualutui in afa@rco

^to.itoriare 
p.donalulul m ll reaUat pe to.tr p.rio.d. de d6latlraE a lctlvltttii .r..erll.

rimtorrard peenalului !.e umatecle obi*tle:
. Asisunr€. u^ul pr@6 de .@rdoMe ealclmt h nirclul pgson.lutui lnle!6t h cadrul al.cdii;
. Asigohm unul prnn de control al c6turilor i .l eridentel afacerlli
. AsiSunrea unui sistem de control n h ..elasr mp motlvatlonll p.
. AiruGre! uner relafltll a erchllor .dent p.dm lj .stura@ unul grad de Incardr. sp.ofic

^{oni|oria@ 
peGdaluu are !n cahctd cmltfttivi .c6t! fllnd ancdai h r6[t.tlle tt crii s, l.

Boi! d. @np.dnr6c , afr.erll sl nu u *op punltiv, li rc61s6s, monltonar.r p(snllulul !. va
rstra prrn intm.diul um.toar.lor dlr*tll de adl6e ce @Btltule p.rt. hleg@ta a pol .ll d.

. Plmnt L lo.ul d. munG, obllgatlrbte c. denva dln lqldati. .ctuah. La dmarars prqramutui d.
lucru, cat 5i la flnalh:rea actur. F v. @mp1.tn c6di6 d. pcrot!, a.an. fllnd gie la dlspozitl.
orglnelor de cmrrct in m.$a in ar€ ac.lst 6t€ ollotat ;

' lr.nnoda.€a Droductivit tii si ! D€rrm lel anlalatrl* s. va pE€da ln baa unul cl d.lndlc.torl
de aaluE l. reliarcr de ngoart p.rlodlce cu prlvi€ h p.rfomnta aqaj.tilor lr l(ul de muE.
cr.. de !f.c(i, niv.lul de starisfadie al.trendlor masEt prin chsrioi.c de 6tl5lactl,., num.rul d.
Blama Eallare erc., r.9.€rnta c!13. din .lm6!el. ce @nstltule pane lnt€lrant! cnt.nlbr d€
4a1$r. la niElul aa.c.rli:
. Alonilodarea lmpadulul s.larlatrlor aspra venlturl lor .om pa nl.i . varlablla e va li monltorlat prln
iHliard diEmicii si sttucturll v6ltorllor hr.dnEte de cmprniei dar si prin anallaE.p.dutur ln
miterre de ore @llate in intd6ul aLc.ni, rufratul de copll supEvqh.atl, num.rul d. .cnftrd
edEanve .dliat. d€ iidac .ngajat lmpllcat rn pro.6ul de p.6tac .t s.picltlor viat de llacsei
. tloniortar.. obl€<n@ld 3tabllrt.la nlve[l aa.cerll, .Bp€criv Impactulul pe 6re fime.ng.Jat l.a

avut In adms6 relp€ttiwlul obiediv,

4.9 Salarizarea pe6onaluLul

tvo tusan prez"nbri sur.lnr nadot de s.totiote at pe6onotrtri . desnieti na&t de \oloxzarc t ploto,
nusuti, rcspe.nv alre detolii rclevonte .u piire ta sotdtitute).

rn tra hdprfr a ar.c.rii nrv€,{ul d. saLrra.e va fi unrta., f.ra . t c dlr.r.nte lnue peMrel. 4
cxFrl.ntr si ..le t 6, i.e,p. prr.mul de&ll.rll od*r el.rllle rcr .rnt. 5u F v. f.a un slttd
de bonEre rn funcde d. pertomrnt.l. aiMru .qaj.r, D. ilodea F n .pllo sl un ist n d.
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boneG nm rinanci.r prin acddarea de nle lrbe.€, orBanrare. drv.Blor eeniment i. cadrul tima
pstru ansaj.ri 5i Lfti[ile ld.

orpa c. lkma va av6 o baa d. clioti, Elrriile a.ordat. ln ..dtuI compani.i vd ti d. ioma:

- ehriul tjl . * st.bil6t pnn Clr,], 5. nodlrlca pdn a.t.dltlonal {d!ca 6t cul) d e plal6G
lumrpana rn dat. de 15 ale lhii ullcnoaGdecndl d6ptllul ta el..lul

bon@rl lunaE/ tnmdtri.l. . .cord.te aryalatllor lonar e! t.lm6trl.l, in trtrtle d. vanatl,
p.rlomant.la tGUl de m!r, et<,

4.10 D€zvoLtarea orofesionaLa

(vo tus@ ptqenrol e(int are vo li ndut h .ote penanotut vo li oiubt in ddvattottu tu
ptot*iuak o4iuni de lamo@, LN.hins et.)

ln @drul cmpaniei tp.ddiig Cle.n sRL r6ue 6.na va (opa un le rru at, dsG. o llmr cu
nnt.jltl pr$dtl , lertrtr va av6 d cu rl moltl n multmlti.

Ang.j.tii Ki.t.tii vor .ve pane de pr€fiic d. sp€.lallbte ln ..pod d tlpul d. rur.tsi. p. or€ Il v.
d6r&uni prrn pantrpar€ ta cuRurl de pEg.tlre prclBlm.la, dar 5i l. cu&rl de ped*thare.

Vom lrcunja .ry.jrtil s ne.r$ l. dlr.dte cu6url tu wort{hQurl & dezv.{ttE p.6on.(. 5l d.
com6l@c. Cosrurrle vor fr 3upotute de cat e flma .pll6nt .

Torodata in c.drul .ohpanbr va exlsb p6rbrlrEc. .r. a prcmda p. sra l.Eaio, p. mEUn <. *hlp.
s. daolta, ln .onfomlLte.u orsanlsr.ma si p.rtille disp..iblle in .idtol comp iel.

4,11 - Egalitatea deian5e ti nedi5crimjn.rea

lva tu9on ptezentati su.ont .ote sum odiunile rcaliure in plonut
fttph tot egatitatlt de .,nse si nedts( ioraaii )

hn prehtul pbidt r..u tuat toate rosu.ile nd6ar. inlrtur.rii d.ntu.L.lor .!p..t. le$t d.

. R6u6rca dlrert, p.ntu a.HlI mu6 d.rN & o p.M.m de sd marulh n d. o pson. d.

. A(tu1 ta Imar. pbf*loMla @ntlnu Btrldrm.t p€ h.a c.lterlllor de 3en,

Ar.tod. de inl.turare a rr*urr(or rn @. ce pdvBre .3.lrbis de ense:
RemunenE .ngajatllor E vr face p. crited d. pertom.nta, l{ru ..c 5. p@te dded pnn

d@nnr.le conr.brle ale !o.r6tr ,pli.anr..
. Fomrr.r pDrBioNt. @nthu. 6t .rsu6t! parru Inrreg p.6drlul Grdatlr apll.ante indraerat de

-.
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V. DESCRIEREA PROOUSELOR / SERVICIILOR CARE FAC OBIECTUL AFACERII

5,1 - Preze.tarea produselor /leryiciilor

tDes idtu e.o o ptdu.ltut t sdl.itlut oletit:
in. ut phdLs.4d linir.: ptdentdri pe nu od.*ierc fizka,. ol{istici .ehnice, pe4qn te,
!.ilXati,. ot ne\a townd, et..
tr. tt setulciltot: dqoleti nosotuile .a.Nt?tisti.e ole o.estoro, in 60 Iet in ot e 5e inteleogo lo
.e tuNek se*4.ttte Dt*tote de dc.)

S.^lclll€ pe eE G vm oterl suntl
. .4dton g@/dl. . acest !.frl.iu lnsamna:

' 06pErulr.r i d6p.l.nj..i@ p.Gtllor;

' colftt!.d/d.cur.a h&uL ! denls slid. din ip.tiu:

' Cur.tiro prln lt6ger4 ma.ula l. rellm $r{m.d/uat a tuu6 ,4rafetelr dln lmxi PVC,

' cur.t @ prin st.B.c mrnul. in E!i6 mlmd/ufred . lutlror cdRrrllor de ll@lNt,
inst.Ltlilor d. .€r .ooditronaq a prrzelor, Inlctup.t@cl@ tr a calorrfrdori

! tpalars sdmurrlq, a 6rlor n a toQner;
t CuntareE/dei.tdlar.a gn4{rllorenltar.;
! SpaLrd mfthet.ld si a @Mclor.

- Notdi€ d. lni.ti,,m ac6 svl.ru rn$amna:

. CoGctard/d..u.d Bholulul n In(cLlrd ecllor menaj€.l;

. D6plldjenlrd sl d6pratulr.. perdllori
! spalrre sl de?nr<tara grupurllor eil$rei
. Sp.lara p.rd@Ulor:

Dlidmhar6 * manla6ta sub dlledte fome, cum .r li: dlr.lolmre. dlr*ta, dlsc mlnard lndlr*ta,
di*.iminar€a multiDla, dirnnin.rd Dri. asi.re, ral'natul delavorlat, hthtla d*hrata puhlic d.
a disdmiia, iBnlard la dG.rlmlMre, vkrlmlars, ordlnul d. a dl*nmi.ri serr{i.e., etc.
liletode de a cmbare dc.rrmrn.ra:
. Prrn inpl.neil.rea prcr*rolur e rcr rEpeda pBedsile Llhhti€l natiffab n euror.n. in vi8@r.,
rega.tiv: cart Dr€pt!.ilor Fund.hdtale A Unlu.ll turcpae'Art. 21.1, Ordm.nts d. Gwem nr,

117/2000 pdvrnn pl!@fea sr en. oMrea rururor ,omelo, dedBcnmln.G - l^. 2.1, Rehr le D. lilud
codul liluEii . Art,5.1 5i Art. 5,2.
Parttu Bpdard a.ntora E vor lua hlnlmum urmat aGl. tusuri:
- Anuntul d. r<rutar. p.nuu lcurlle de mun.a n4 crdte o n fle *ructur.t in .e 1.1 iEt 5 of.r.
sns. egale tuturor cat lohllor d. p.udne caE sunt @mpitibile .u condltlll. d,. .rgal.r.. 0e
asffi€ai r v. lsiiun o snbi[rit 5ponu r &untulul de r*rurE, acnta € fl Po5Lt .t l p. ,lte
udle de prolrl ct sr rn pr* krle-
's€ wr aigura @nditil d. muM c. cp*t iomel. de eGtate d r*untate in mucri cmtom
pr4.d.rrlor l.tbhUer in !{3@c, indrl.rm d€ .at.!ona dh ca.e provln€ B.J.tul.

_-
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t spalars usrlor d.l. rnrEre ln brrdrr eu casa;
r ,iratu.ar.a/.5pnr.o ollor de acc6i
. kpnarea mchelelori
. cudtare pnn st€ferc manuaL r€qim sium€d/oat a n+..td.ld dh lior, WC, Prtr, PFL

(q.:mobilis bibun, 61, tocun gdm, bal6trlde, pn& si ini*up.t@r., c.6rifer.,.tc)
- curutah .ltpd .dttteti.l r@orc a.6t EM.iu iillarnM:

. col<rare./ *acErea mrnula. d6eu.il* Flid. din 9.tlu (q.: mold)i

. Aspni..a 5i @r.t!r.a tutuor lupofetelori

. cudt.r@ n*anl.a a pad6.ulo..u rosina monodisc (d-: var, vop€le, .tc. );

. Curat.rd si dejnl(tare stoDurllor enitar. n . bn.ld d€ m6. (b@tarll, cantlre, Btltr.)j
' curat.re t Btr€lor, latadelor, . pe r rild, . Bibr sl . rcarle,j
! Stefieea orafulurl de o. tore suoraldele {Colpurl d. ilumin.t, pdze n htr*upito.G, r.iturl sl

.orpufr demobtuerdc.);
. D(al.ifiere. srupurllor ehitae d daa 6te cazul rnlaturar.! d.9m.nbr de rulina a.omulate ln

ttmpul ffitrucirrlo.;
r A.risn r si odoria@ I@pe lor la flnalrzar.a lEh.ll-

. .drtaL pcatu tconb d. ble rcnt ffitlu iMamn.:
! D6paldJenna si d6p6luid pddilor;
! r(.turarea/ r5pl ar* .al lor de e6;

. cur.t.@ prin st.rcd. man@la rellm 5emlumed/usc.r . spEfct€lor di. l.or, Pw, 9[, PFL

(ex. 61, t@rl g6m, batu*r.de, al*ifeE,.tcl;
! Evacuarca d6eurllori
! Udar6 ohnt.lor,

4r

5,2 - Avantajele noiLor produs€ /3eryicii

lvo ruson prautati e agunenbn p n.tpotete onntote ale ndlot prcdusetspNi.ii in rapdt.tr
@ncttqto de exenpLu: prct, .aLi tate, .at ottet isti ri noi , ietunii pa3t vo.zate )

9pa*ung cl€an sRL o s oi.r. r.Moi d. aat.ni. pror6i@le ln Ta4ovlste, aEt pntru srndtll
Exdfftlal '.ae, vlle, apadamente.@t rl pmtru c.l com.r.ril - birouri, h.le, spatll c@clale eu
shd@m-uri si p6rru arodatiiL de l6t&r - ,c.d de bln.

P.ntru ! n. direrstia lita d. concucnt', *Mclile n@sve hr .vs umroaEle aEct .kicl:
' *mmie vom oferl pretu.l .xcel6tc p€ntru ervl.lll. noa5t. .t l l. tbonrmdtei 6r 

'l 
L lE.rl

. eMbie . pdn lotorrE *hrp.mstelor de uhrma S6ehtle;
- cdton rcm k.!.fici.it si r.p'd;
- €dtare' p{lm.cc.nt p€ pEgatnd prct6lonaL ! rry.jrtilo, ct d p. nguranta..sel .llntlior,
p€Mn.lul avand lMliz.L m.diol. b n, lj, u .dnt! .lii.dlor e p@r€ pEHta i c.n6 judi<l.r !t

-[



ANAL ZA PIETEIDE DESFACERE $IA CONCURENTE

Piat. de desfacere a produselor /rervicjilor oferite

tvo rusm ,o dellnxj pioto desfa.ere pentL adrsete t 5etrn le oleme: ptaentdti totuaeisticite
*.ifie.LQ ppki, een iutuitetat dQ piato, .a1ot nevai se od@paza prcdusete 1 seryniite aletue
dunPave!tu, ake dspe.te l etewnte )

rn .iud. rarrului ca piaB 6t uru ndl., € mlz@ p. trptul .a o6ul in or. E vt dnfasu.a
erivft'G., Targori., €ste unul mod.m, adlv, tu tendlnt. d. ddolt.r. sl rn .arc l@l!o suni

ddhlsi la nN. Prln iEcgl. d. ma*.tlnt .pllot. vm Le 0.16ll e hteldg. o un .stt l tb swlcio
6te folBitor si binddlt ln vl.b lor.
PopuLtla 6pa!a dh mun. T.rgo\4st 6t€ & 31967 (.onfom lnF,i a6tl. reprez€rtand plat! no.u.
trnb. Pe de .lt Da.t , i. or!! e{sb ap.o{ronv ,(571 flm .ctlve, .c6t6 put nd dd€ri copaEto.l .l

s.M.iile m.nr. F ad.6eaa:
r P.lsne{or fizic c.c:

o Nu dispu d. tlhp liber p.ntru er*.nla proprlel case;

o Nu d*6c o in linpul Ub.r $ ,.6 dDt le, ci s p.trsd thDul d famiti. eu e
Bl ssm div.E Mbyutl:

su .are cl cmtrui* l(ulit. de a rro.
! PeM,neLr junda.e ar.;

o Dor6c cohboEr.a .u o *ldat. lutsiata n nu .! p.Mn. tin..;
o 151 mut s.diul n^.u phdele d. (ucru dlntr_o l(atle In albi
o rtr cdshr* eu ki mod.miz.aa sedlul sl /su Fudde d. lwru,

! Aocl.dlor d. {ocatln caE iu docc .olabr.E .u p€etE fin.. muto.lat., cl d fim.
.utdlate- AnmhBtratorul ecldrtil ! idddfl@t 10 *an d. blE cu c.re umeaa e ln.h.l.
.ontad s. prnta.l svloi.

6.2. Localizareasi marime pietei desfa.ere a produseLor / sediciilor oferite

lla tugan e pte.izalt dhptasotQo pietei lo.ola, rcsiondta, nortanoto, tntenotioNlo 5i ndtttuo
a.esteio, din p{spelivo wlotii in lnitoti hahetote tt a ntnatul esti at de.tienti potenltou).

Pra6 erncllld d€ @r.t .l€ in R@anra 6G in.dlnua cct* d.torlt qtlh(hdl agf6rv€ a $.fld
& bl@rl n a ammblurl(or reiddtiaL,
a.d*. Di.t .!t in Dlih Dc6 d. matalare, *ndu-e tot mli mult p. Gllbre, .fl.ld*a n v.ldrd
ad.uga6, ellclrand ion d. muna 5p.<htl4b n a[frc.t . A.6te ap*t. pun piat. p. un trad
ascdi.nt, .c4st dand potdrht de . oferl op.rthlt ti smdfiodw de b6ln6, loc{ sl Mlion.l.
rn monlclplul Targpvtt. .n*. 1r i$ntl *omkl ca€ au ac.Lsi c.d C-AE{ pnidp.l6 al 6h, lE
nu torte ol.h a.e.n gama d. !.^icil,
Tlund @nt 6 in o6ul TarlovlsE, aGt. s.rykll sut I@ Ir l(epd d. drum, nu exlsta dat 5tttlttr4
ret nto.r. h madmd piad.
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soaa[n. cldn sRL o e vrna h lrrrlrnul .llatilor pdn oldicr de seMcll D.Eonaliat., prin il.nblutate
rat! d. n*ollf r(estuD ll pnn (,I*rer|. ab5olu6 a p.R@lulul.

tvo tusan so plezentoli profitut ttientututttat Ntentiotti ) pent! ptudurete / ssiciiLe of{it?- cat. @

fi tiput ttkntitd inniiduali, .@eKionti, rL tdka rciale, osri.uttott
ek. coft este stucrr@ acestto l\ p2 liedte 9 a.)?)
Sdvcrrle nGsv€ P .dr€ea:

t Pe6sneld flrc. or€:
o Nu dllpun d€ timp lib.r p.ntru cu6tal. poprlel d5.;
o Nu dor* ca ln tlmpll llb€r e tac. c(arsl., .l sa p.tGaca dnpul .u famllla eu 5

lsr ex*ze dlreEe hobbwrl;
o care 6l nmd.hla.a lcuintr eu dG 6l @nttul* locuint d. . 4ro.

! P.udn€lor juridice ct.e:
o Dors @lrboar€ cuosodebt autoriat si nu cu pe6creflnc.;
o kl muta rdiul d/ou 9ond.le d. lE.u dink.o locrtr. ln alta;
o hl .onstruigc su jsi fror,emt@ Ed n/eu phct l. d. lEru.

r Asd.tiilor de lEt.rr ore nu dor* cot bodr6.u 0eudn. tlrc. n.iutodate, .i .u ,lm.
autorlate. AdmlnGtEtorul s*l.tatll . ld.ntitiot 10 s@rl & bloc d drc um.@ t lfthele
.Mtr.ct e pr6t ri eMcll.

rn Drlmul an de a.tMtate ne dorlm e atrasn h huror de 50 dlentl onl.l, iar stEtu.t .cdtffa 6 fle

' cUmti p€man. fince . z0 .L .tstl unl.i - ,lo*j
.cufrd peM e jundic€ 20 decliFll u.lcl.4{rxi

lvo tugo sa prcrentati priTipotii .ompetito .at. oaiv@a pe pioto izoto: denmt@ tot , cilra d.
oteeri p. rktnut on liscal, stptopunerca olenei o.$tot .an po.ti .u oleno Innei dhneovdto. ek-)

PririDn[i@ncurst{iddtlfi.atlsunt:

' Llll adnlna sRL cu o.lrr. de.lred de 70.631drcj
.lg.N SRL cu o .itE d. .Lceri d. 69.93t drc

Tote.<6b hm. ofda selw' s'mlLc.u(€1. p6tale d. nor.

cd a v! dif.rddaa fim ncnra de .uEtenle fat. de .oncucnta 6le flenb t.i€. p. aE o r o
arat m tlt d. cli6!i, psoialul callficar . pentru.are F po.tc pun. L dlsportla cListulul, l. c6€@
ac6tula, 6n€d judioar al p@.nd care er(iusa preEul de cuntenl., pa<i.lele pmottml. pe
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VII. STRATEGIA DE MARKETING

lDesc eti nadul de p.44t e a ptuiututot t seMciutui, lame de pdze (e din putt de 8iPrt
;ehnt.,dtE6 ni, ahbatq€, evi.ii pksrot., do.a aveti un sinsur pradEtse kir eu ndt nrlte tipti
dp DrodBet seNi.ii, qdne ti linii de prcdse, .k.)

Frrma sNddn. cl€.n sRL ofd. o sm. blm deainitt de eMcll,asd.l:
. s.M.il d. .uralenle goeEL;
.o di de .uGr6re d. rntrdin.c;
. Qdr.rr d..untmle duoa cmltructi€/ @var.i
- Effjcii !e conteni. p.nttu sonle de bl(

olena d. pMcii v! opnnde pr6tlrd ld la .ffi! cln@la a cllentild, d.r vm olsi sl ab'Em'nte

. or.hd ,L.rc de cur.lenle . lnretrrerer dlnla a curacnlelj

. iur"a t,m. +oorote. I cuat6'. sedd, n I drat.nlld. rntEntr.:
F(rl brlunrr d€ .uracnie . t.urat.rrc 8.r.rtrt $ 1drat.ni. dr hkeltr..

Aisre .booftnte s. oth$wo .tte1ntq e.4@R lttt . t .Ets@R )!t tdt@

Peuu asci.tiil. de leata pach€tul6t. unul3ingr 5ie v,lnchei. p. perloada huiintcg an'

lPtxizori no1tLl in.orc 5e vo *abitt pt.tol prodtsttuilseMeiului cn vo snroti loto de .atutenla
ye.m si ake o5p{te rcLe@te )

P€nd siciil. ore 5e pr6teaa h @reEa MnoMh a clkntllor h stlblllra pretului r v. nne cot
dq tlp{l 5i m.ndd tupraf€t l, tr.Icul3l numarul d. aryalatl, prcdele rolGlte ln p.c&l teh'dqt
al FMoilor, llffita cu oe se lnt€ in., slvlcll surtllHt c. 06aE€ lior. 5pa ! pE inl!
p.dcu(ant.ti dietti.t., c@sldd.m @ct sl n*6a.5 d.lum spallul 5l .€rlntere clmtului in!i.t. d.
a cmudo pr.tul *ct Frtru servtliG de curatdl..

P.ntru abonament€I. prMtac mai sus prelunk vor fi nabilit . in functle de: supraf.ta tn mp a cladirii,
srul de matenaG .Nmablle ce e vor roldl.

@enttm.i @rc stnr dtutete dunneawonra de dtstibulie nnrati dne.te .u ttdkoroi in ernedtdt

o,"ti,. t.w--.a,ta-o 'dat :eti.td.'r"t1.oto tn

7.1. Politica de drtlrrbutie

J
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rn .n.lra drstrrbdier Flv{cnl6 F .u in v.dd.:
. @racteristi.ileseMcillorj
! natuG Frvl.lilor:
. dimdrun.. otenel de seMcilj
. numarul si fort. @Nr6dlor.

Flme{e de wi.il .doota altematlve st6t€qlce ln &nenlul dlst ibutiel lnd h vedere rstar.. lnul
ohidiv stral ' dnc.mlarea c.cdl cu of.tu. lmFrt nt. nt oDl*tlv.l€ de efidfrtlare .
dktrlbuti.i, optiEiare . ldivrEtllor spsific .ctd. , bh.ht 16 stlst cct ndollor elv.blt d.
en1.rr.le onsm.torilor.
c!nr!.le de dktribdre h gffirl, o 8rupurl d. ollanlatll lnd€p6d6tei Impll.rt. ln ,c6ul d. pun.G
l, dlspond€ a hul prdrs 5au s€rvl.lu ln vedere! utifani su @nsumulul .c6tui., se 66d.n4!a prln

dimdslunlle lun3lm., Ltlme, ad.ncime.

ln !.Mclli lunBlm.. amlului d. dildbutle, rryeabt. d€ nurorul d. €rl8i lntenEdlarc pnn oc
a.*te trft de L prcd@tor la.onsumatorul flul.
Prin @ua@ ac6td prole.t, soucit ntuL dor6te e lologc. {uryimo:

! fortu *urt. prcpn. qn lulul dlr*t, & tlp pEt.tor@ilumabr, prln €limin.rd, l.u o
m.suE at nai m.G, . stfr.ltsarll *dlcii(or,

7.,1. PoLitj.a de promovare

li inptndtata h .odttt olo@di:
conate de p,onovore, norenole de pronovorc, tehni.i de lmovote utili4te. et.. Deaieri rde .n.
sioregh de pronNorc pentu Lotorco ptduelat /eri.iitu pe piala.)

rn ..druI rntreprrnde.ll-, comud@€, umrrBr€ t l obletlve 6rioc:
o sa @n5hiara o rd€ntltate putdnic. ri bjn. p@ {i valmre;
o s @ntrlbuie L .plrltu unul nou manaSmst .l munclii
o q plddp. l, mod€.nlard prcdu.1i.l, condidllor si stuturllo. d€ prodEtl..

06idlrcle am!.nillor d. comunl.are pe .are ml le a6 suli
o inromaea pdmriallld clldtl d..rl5t nta socl.tiul;
o .tlng.rd cltr.l d. .fac.rl 61imara.

ln @rio chiicr . fi.ftetlnlulul s. cmtu@ pat u mijlorc. de cmunlar., caE cmpln mirul
comuiariiloi plbllcltatea, p.mdare.v.nari(ori ELtiil.publlce,va@rd.
rl.and ent d. m.drul.ncurmt.l br m.l a8<ti Flr(6 d. prd
e mar maE nu dor cntru Kj.t t a ioasra, .l h !ffial. Ne rcm tGliat , l. 5p..itl, c.tc
F3mdtul d. .lldrl .u vortlrl pest rEdle, c..e nt. otqdi. cu c6 nal mae el.d*6ta In cfra c
prlv6t. s.hlmb.rlle de p. pl.t!, Pnn @mpanill. d. pomd.r., rmaram e d*o(t!m . Iror@ de
omDanl. sisurri puteml.. sl iablta.
oupa dm se p.at b.nul, ud dldre.el. mal .rlddre mdod. de prom@a..6t. pdn IntemEdlut
medlului onllre, hs st m d. impdt nt sunl , .uMdmel. p.6onal€, caE s. 9ot mlt rlrLl4 ln

i!si@noilorc[6tlalfirmel,

. CtreEre de plnt ontln€ p.ntru cli.nti, pni .pliocr umr.h6ndare dc tftdb.ck.3up6
EMcillor p. oE L.-.n crLl4te pnttu el. De am4, trln .hdtl6.r 5. !r lollclta s ne fle
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Vlll. PROIECTII FINANCIARE PRIVIND AFACERETA

tprcie.tiile liNhtiok se vd .anpteto in 4.e1. )

8.1 , Pl.n gener.l d. fln.ntare a idoll & afa@ri

Kofrln&ta o nda lrrma c.tre 6re e trlmit.m otene .u cMciil. m3tE. Tot ln cadrul .6td
.clivtad @ transmlt 3i nsLtt . p.riodlc. o noutatlle dln portofoli!, .,.r d dh do6lu lcat
aacrrvtare 6te n*dr. pattu a n. .um6te dlsnl 3i p.ntru ! d putea lmbumt tl p.m.ndt

' Cmhicr..: intr tlMe reb6lte.utui d. promd.re, p.omov..€i .d*!rds ll klal m.di! st.
metoda de p@m@are ccl mal d6 lolosita sl ore prcdE .ktc lmedlate

Coteqorie de cheltuieli eligibile.onfatn 6scs os 3.7, din care:

1.3 conrnbutii sociale aferente cheltuielilo. salariale ti cheltuielilor
asimilate acestora (contribulii angajali $ angajatoh)

l. Cheltuieli arerenre dive6elor achizitii de seMcii sp<i.lizale, penv!
care benefj.iarul ajutotulli de minimis nu are exPertiza necesara

a, Cheltuiet cu achinla de active fixe corporate (altete d<6t terenun ti
imobile), obiecte de inventar, materii pnme ti mat€riale, inclGlv
materiale consumabile, alte cheltoieli pentru invgtilii necesare
tunclionArii intreprinderilor

5. Ch.ltuieti .0 inchinerea de *dii
d6fEr!6ea dveeLor activi9Sli

(inclusjv deponte), spa Pentru
ate intreprindeni, echipame.te,

I T
E.hlpamente/ utiL.je productie

8.2. Bugetul proi*tulol

tse @ i^.or.a tinie cu ti nie .hpttuietiLe soti.itote sprc fifuhtorc, c latn in.adt arit
.hettuietil Pa(u 

'i 
anfon ctc ar'

_.t

33030.00



3 I Flu! ae num€rar'Proiectii Financiare

Expllcarii

Sold jnitiaL disgonlbjl (car. 5i b.n..)
lntiad de llchiditati (1r2r314)

a k inrri de numer.r laPofr propnu, ek. I

cheltui€li cu materll pnm. 5i m.t.naF
onlumabil.,f.rnt...tivlbtll dBfasu.ate

tr
| 1m20000

| 3.600 00

7 | cheLiureh de marketinq

S6vlcii o tenll (mnt.bllltat€i ae.rta

Pdt / n. arpenru,mpoztres 'a.e(1.t-l)

rota utlL,z numerar (Brct0+E)

FLux nei de Lthlditatl(A.F)

/
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8,4.lpoteze de locru pentru realizarea fLuxului de numerar ' proiectrllor fininci.re.

. ,^.ntiu le cu albastru, ltauc dintre par.nt* sunt msiunl .lut toare. Aceste! 3e rcr inlcui
cu InlarNtii r.tevinte pentru cohprer.@ palnuLu de.flcen
. Anhite *Funl sont Limit.te dn pumt d€ veilere .l numaruiul d€ .aractee, de orm.rlt

tPrezentati tp.te,.te de tu.tu pe .are eo bozot tfuttbt@ ttuutut d. nun{u. t

thot .o nn a@a venxui de 115330 lei'
tft.pord din ahut 2 wnhurile v.t ue*e .u 50x, doto ra malni thip.i de lu.t!.

\.onta.t. :.oti de bt* x 4576 leiton. 22.330 tPi
ne lnne x 250 x 12 luni = 15.ux leil

5ab an nte sopto otut. pe6@ne jtridke x 4N \ 12 tLni = 24.sfi teil
5 cer"i .to1laNle pecqne fht.. \ 4@ x t2 tuni ' 24.tX0 teil
5\etp donaNPpett@rp )Lt'dve t 50a t t)h4t-tt1otbt"t
unotqii ani de progn@o Nmrut .ti.hrtl{ 5'o dubLor-
t. prinut o 3e 

'na44a 
5lbven o de nininis, hctltsv t@n5o tt, dupa otinsettu lnui venit

ntiin oblisotdlr tt 3|3ca ki. ventitttle estinote p.nt! otul I sunt de 115430 Lei.

Afk.rco t;ndi.ntuo, od!@tu venituti. sron.e de..d 1e.313?2leittutu din at daitea on d'

4) Sata lte vor oene in@pand .! onut 2 deaot..e e vd ptan .ei 2 tsaiou tat onut sprc
'd@sebnedeanutlunle;veh10n90!atce5evoptotltinpdet2tLritotcelototttnpde3luni

edrc.e va li @otrtat noi tarziu
t) chnia 'i utitibrtte nu e nodifito p. peti@do uttutontu 3 ani de ptutect
6) S.totiite eht ptaenrote sub laho de ost tatot (satot'u rct cahtibutti otsoiot bnttbutii

7) tnpoznd eile N cilro d. ola.ei 1\.

.\


